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Mais de 5 mil atendimentos
nas Feiras de Saudedo Lions

Foram mais de 5 mil atendimentos somente em outubro, com vistas as principais doencas que preocupam os brasileiros:
Diabetes, pressao arterial, obesidade e cancer. Atendimentos seguem em novembro P O3

Novembro sera de engajamento Hospital da Visao
em pntio de arvores é inaugurado em Sinop
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MENSAGEM DO
GOVERNADOR

Ola Companheiros Ledes, Domadoras e
Companheiros LEO do Distrito LB-4, estamos
passando por muitas reformulacdes em todos
os setores do nosso pais, e em Lions ndo é
diferente. Mas o meu otimismo leva-me a crer
em dias melhores, em um Lions onde o homem
esteja capacitado a levar para fora dos nossos
clubes seus valores na busca incessante pela
Paz, no amparo aos desafortunados, na luta
contra a desigualdade. E, com olhar atento,
combatendo a corrupgédo maléfica do corpora-
tivismo de setores e politicos que persistem em
terleis e privilégios préprios.

Nosso principal objetivo neste A.L. € manter
cada ledo conectado ao Leonismo, incentivan-
do a participagdo nos semindrios, preparando-
0S para gue possam repassar conhecimento
Leonisticoaseus Clubes e Divisdes.

Outro grande desafio para este Ano é repor a
perda numerosa de Companheiros que tivemos
neste inicio de gestao, tenho certeza com a
dedicacdo de todos os Companheiros que
amam nosso movimento e que tém paixao pelo
nosso querido Distrito LB-4, ndo irdo se curvar
as dificuldades do momento. Vamos convidar,
parentes e amigos para ingressar nas fileiras do
Leonismo, reverter a situacdo momentanea
gue vivemos. Peco ajuda a todos os PDG'S,
PCC'S, PID, GMT, GLT, GST, LCIF, Presidentes de
Divisdo, Presidentes de Clubes e demais
dirigentes, enfim todos os companheiros que
convidem mais UM, para que irmanados no
mesmo proposito possamos dar dias melhores
ao nosso Distrito. Que o Espirito Santo proteja
todosnéds.

CL Ely Rodrigues/CalL Roselaine
Governador do Distrito LB-4

Campo Verde recebe
LedOes para 22 Reuniao
do Conselho Distrital
AL 201872019

Ajovemcidadede
- Campo Verde
¥ receberd Ledes de
todo o Estado de
Mato Grosso e de
outros localidades,
como Brasilia-DF e
Guarulhos-SP, nos
dias 10 e 11 de novembro, para a 22 Reunido do
Conselho Distrital AL2018/2019.

Os trabalhos leonisticos iniciam no sdbado de
manha, oportunidade em que serd realizada a
Reunido do Comité de Honra, seguindo a tarde
com a 12 Sessao Plendria, com a participagdo de
todos os associados.

Na ocasido, além da distribuigdo dos trabalhos
das Comissdes do Concurso Fotografia e Cartaz
da Paz, teremos um importante seminario
“Inovando para Crescer” e o encerramento sera
com um CITY TOUR (Organizado pelo Lions de
Campo Verde). No sdbado a noite os trabalhos
seguem com a 22 Sessdo Plendria, com diversas
homenagens ereconhecimentos.

No domingo, ponto alto do evento, seremos
brindados com a palestra 'LIDERANCA
LEONISTICA — PORQUE SER LEAO?', ministrada
pelo Orador Oficial CL Eduardo Teixeira Ferraz, do
DistritoLC-5.

Nesta manha também serdo apresentados os
resultados dos concursos de fotografia e Cartaz
da Paz, assim como o resultado parcial do concur-
sodeexceléncia.

A 22 Reunido do Conselho Distrital AL
2018/2019 tem como Patronos Otéavio Eckert e
Maria Macarini e Orador Oficial, o CL Eduardo
TeixeiraFerraz.

Entre os presentes no evento, o Presidente do
Conselho de Governadores do DMLB — Brasilia-DF,
Adilson de Lizio, que veio ao DLB4 para também
receber seu Titulo de Cidaddo Mato-grossense
(entregue nasexta-feira, 9).

Programa-se!

Ja se foram dois grandes encontros de irmana-
cdodoDLB-4.

Né&o perca o préximo — 32 Reunido do Conselho
Distrito 201872019, que acontecerd nos dias 23 e
24 de fevereiro de 2019, em Campo Novo do
Parecis; e 42 RCD e XXI Convencédo do Distrito LB-
4,nosdias 4 e 5de maio de 2019, em Sorriso, além
de muitos outros encontros de divisdo e confrater-
nizacoes.

Agende também a 1022 Convencgéo
Internacional, que acontecera entre os dias 5a 9
dejulhode 2019,em Mil&o, na ltalia.

Colider - MT, CEP: 78.500-000
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Mais de 5 mil atendimentos realizados
durante as Feiras de Saude do Lions

Proposta pela Governadoria do Distrito LB-4 para este Ano
Leonistico, as Feiras de Saude se espalharam por todo o Estado
e foramrealizadas por muitos clubes durante o més de outubro.
Algumas acontecerdo ou terdo continuacdo com outros
servicos emnovembro.

Foram mais de 5 mil atendimentos (dos clubes que informa-
ram), visando as principais doencas que preocupam 0s
brasileiros: Diabetes, pressdo arterial, obesidade e céancer,
doencas mais temidas na atualidade e que fazem vitimas
diariamente.

O LC Colider, por exemplo, foi um desses clubes que montou
uma grande feira de atendimento, proporcionando quase 3 mil
atendimentos. A Feira da Salude aconteceu no dia 27 de
outubro e contou com a contribuicdo de diversos parceiros,
oportunizando atendimentos como afericdo de presséo,
tipagem sanguinea, calculo do IMC-através de peso e altura e
circunferéncia abdominal, orientagdes odontolégicas, orienta-
cBes sobre prevencdo do cancer infantil, vacinacdo de rotina,
teste de Acuidade Visual e Daltonismo para criangas e exames
de glicemia, totalizando 2.688 atendimentos.

Sinop também realizou seu mutirdo de sadde no dia 6 de
outubro, oportunidade em que 488 pessoas foram atendidas
com testes de glicemia capilar e afericdo de presséo arterial,
além de atendimentos de fisioterapia e designer de sobrance-
lhas.

Quem também promoveu sua Feira de Saude em outubro foi
o LC Tangard da Serra, ocasido em 330 exames foram contabi-
lizados (glicemia, IMC, afericdo de pressdo, saude bucal e
orientagdo nutricional), e resultados assustadores identifica-
dos: altos niveis de glicemia e pressdo alta.

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, o Lions
Clube Sapezal realizou 333 atendimentos durante seu mutirdo
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As acoes continuam em novembro

de saude, com verificacdes de glicemia capilar, avaliagdes
odontolégicas, verificacdes de IMC (Indice de Massa Corporal)
e circunferéncia abdominal e aferi¢do de pressao.

Ja a Feira de Saude do LC Cuiaba Norte totalizou 296
atendimentos somente na drea da saude - afericdo de presséo,
exames de glicerina, doacao de kits de higiene bucal e orienta-
¢bes bucal, além de promover uma feira da pechincha com
venda de 450 pecas e cine pipoca para 92 pessoas.

Em Nova Monte Verde foram 100 atendimentos, entre eles
controle de diabetes, afericdo de presséo e célculo IMC, e Juara
72 pessoas atendidas.

Na maioria das agbes, os clubes contaram com parcerias
importantes, como Secretarias Municipais de Saude e
Universidades que ofertam cursos nas areas afins, assim como

contaram com a participagcéodo Leo Clube.
Fabiola Tormes / Assessoria de Imprensa e Boletins
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Iniciativa Novas Vozes destaca
trabalho de mulheres no Leonismo

Quatro associadas do Distrito LB-4, de diferentes clubes
do Estado, foram indicadas pela Governadoria do Distrito
para serem as Novas Vozes em quatro areas distintas: no
Servigo sdo mulheres em Lions Clubes que participam
regularmente de projetos de servico e homens que ajudam a
tornar as mulheres mais visiveis em servico; no Quadro
Associativo as Novas Vozes sdo aquelas trabalham duro para
recrutar e reter novos membros femininos, dando boas-
vindas a todos no Lions; na Lideranca sao aquelas mulheres
lideres influentes e também homens que apoiam mulheres
em cargos de liderancga; e, por fim, as Novas Vozes no
Marketing sdo as mulheres e homens que amplificam as
histérias das mulheres.

O objetivo da Iniciativa Novas Vozes é celebrar as contribu-
icOes feitas pelas mulheres no momento em que Lions Clubs
International da as boas-vindas a sua primeira Presidente
Internacional, Gudrun Yngvadottir, além de promover a
paridade de género, concentrando-se no aumento de
companheiras Ledo nos Lions clubes, assim fechando a
lacuna existente entre homens e mulheres em cargos de
lideranca.

O Programa Novas Vozes sdo Ledes que demonstram ter
enorme influéncia no que se refere as mulheres em uma das
quatro areas, como a associada Cintia Godrim, atual presi-
dente do Lions Clube Sorriso. “E uma grande satisfacao
representar o Distrito LB-4 no Programa Novas Vozes na

categoria Lideranga, sobretudo, considerando a grandeza e a forga de nossas companheiras. Estou muito felizcom essa indica-
¢doneste momento histérico de nossa Associagdo e espero, de fato, fazerjus a essa deferéncia”.

Além dela, foram indicadas as associadas Sandra Tsukamoto, do Lions Clube Colider, na categoria Associados; Mirts
A.Lacerda, do Lions Clube Cuiaba Visdo Soliddria na categoria Servigos; e Fabiola Tormes Homsi, de Tangara da Serra, no
Marketing.

Homenagem aos Leoes
na Assembleia Legislativa

A Governadoria do Distrito LB-4 e a Assembleia
Legislativa do Estado de Mato Grosso (AL/MT) promo-
veram nesta sexta-feira uma sessdo solene para
entrega de Titulos de Cidadao Mato-grossense e outras
honrarias aquelas personalidades que contribuiram de
forma expressiva e relevante para o desenvolvimento e
engrandecimento denosso Estado.

De autoria do Deputado Estadual Dilmar Dal Bosco e
aprovado pelos demais Deputados, mais de 130 Ledes
foram homenageados pelos relevantes servicos
prestados a nossa sociedade, a frente do seu Lions
Clube.
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Novembro sera de engajamento
em plantio de arvores

F¥SSS O més de novembro sera dedicado ao plantio de arvores no Distrito
] . LB-4. Aproposta éconsolidaracampanha de Meio Ambienteiniciadana
Semana da Arvore entre os dias 21 e 24 de setembro. O desafio proposto
pelo governador distrital (DG) CL Ely Rodrigues é de que os companhei-
ros plantemnominimo 500 arvores por clube do Distrito.

O meio ambiente é uma das metas do Desafio de Servicos do
. Centenario de Lions Internacional. Por isso, o tema esta entre os trés
eixos principais que norteiam as acdes dos companheiros Ledes do
Distrito LB-4 no AL 2018/2019. Além do meio ambiente, estdo definidas
como metas de impacto de servigco dessa gestdo: incentivar os clubes a
! realizarfeirasde salde e doacdes voluntériasa LCIF.

"Nossa meta teve inicio em setembro e serd concretizada em novem-
bro, més que as chuvas ja estdo consolidadas em nossa regido, proporci-
onandovidaas mudasinseridas nosolo",comenta o DG Ely Rodrigues.

O DG complementa "sabemos que varios clubes do Distrito praticam outros projetos voltados ao meio ambiente, porém o
plantio é a proposta da Governadoria para promover a sustentabilidade, a protecdo das nascestes e dos rios com o objetivo de
protegeromeioambiente"

Acéo - Nesse servico, além da parceria com o poder publico, para a cessdo de mudas para plantio, & necessério que os clubes
consultem a secretaria de meio ambiente para determinar as espécies de arvores recomendadas para a localidade em que se
realizardaacdo. Os clubestambém devem trabalhar na divulgacdo das agdes pelosrelatdrios e também paraa comunidade por

meio de canais de comunicagdo,como as redes sociais e os canais de midia locais.
Aline Alves Coelho / Assessoria de Imprensa e Boletins

Hospital da Visao
é inaugurado em Sinop

Atendimentos devem comecar em meados de 2019 apds a aquisicdo de
equipamentos.

A populagdo mato-grossense conta com mais um local de
atendimento gratuito para consultas, exames e cirurgias oftalmo-
légicas. O Hospital da Visdo de Sinop (480 km de Cuiabd) teve a
estrutura fisicainaugurada em setembro e serd administrado pelo
Lions Clube de Sinop.

A obra é resultado da parceria entre a Prefeitura Municipal e a
Companhia Energética Sinop. A unidade tem a perspectiva de
atender 35 cidades da regido Norte do Estado a partir do primeiro
semestrede 2019.

Ao todo, foraminvestidos R$ 1,9 milhdo no prédio com cerca de
mil metros quadrados. Mais R$ 3 milhdes devem ser investidos
em equipamentos. “O hospital € uma grande conquista para a
nossa comunidade. E apenas com o apoio de todos foi possivel.
Agora, os companheiros ledo e a sociedade civil organizada estdo |
engajados em angariar o valor para os aparelhos necessérios”, §
contou o presidente do Hospital e do Lions de Sinop, Alfredo
Murara Garcia.

O prédiorecéminaugurado conta com dois centros cirdrgicos, duas salas de repousos e outras dependéncias. O hospital terd
capacidade pararealizar 50 cirurgias pordia, de catarata, glaucoma e tratamento pterigio.

O governador do Distrito LB-4 Ely Rodrigues explica que a exemplo do Instituto Lions da Visao, localizado na capital, Cuiaba, a
nova unidade atendera a demanda da populacéo gratuitamente, pelo Sistema Unico de Sadde (SUS) e convénios com as
prefeituras. “O Instituto em Cuiabd& mudou a vida das pessoas com aproximadamente 200 mil cirurgias em 15 anos de existéncia
e éesseservigo que queremos levara todo Estado”.

Aline Alves Coelho / Assessoria de Imprensa e Boletins
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Visita aos Clubes do DLB-4
e participacao em eventos
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01- Visitaoficial ao Lions Clube Campo Novo do Parecis; 02 — LC Cuiabd Visdo Soliddria; 03 - LC Cuiabd Norte; 04 — LC Cuiabd Leste; 05— LC Sapezal; 06 - LC Sinop; 07—-LC
Campindpolis Centendrio; 08 — LC Dom Aquino; 09— LC Apiacds; 10 - LC Sorriso; 11- LC Rondondpolis Sdo José Operdrio; 12 - LC Tangard da Serra; 13— LC Rondondpolis; 14
- LC Juara Centendrio; 15 — LC Alta Floresta; 16 — LC Primavera do Leste; 17 — LC Pedra Preta; 18 — LC Nova Monte Verde Centendrio; 19 - LC Cuiabd CPA I; 20 - LC Nova
Xavantina; 21— LC Cuiabd Boa Esperanca; 22 — LC Cldudia; 23 - LC Canarana; 24 — LC Chapada dos Guimardes; 25 — LC Nova Guarita; 26 — LC Peixoto de Azevedo; 27— LC
Juina; 28 - LC Nova Bandeirantes; 29 — LC Lucas do Rio Verde Centendrio; 30 - LC Guaranta do Norte; 31 - LC Agua Boa; 32 - LC Vidrzea Grande Flor do Cerrado; 33 - LC
Jaciara Ledo do Vale; 34 - LC Matupd; 35— LC Campo Verde Centendrio; 36 — 12 Reunido do Conselho de Governadores DMLB, em setembro; 37 - Inauguracdo Obelisco LC
Colider; 38 e 39 - Reunidoda Regido 2 LEO Distrito LB-4 e 22 Reunido do Distrito Multiplo LEO LB, em Alta Floresta; 40 — AcampalL EO, em Cuiaba.
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Concurso Distrital de Exceléncia
de Clubes - Classificacao parcial

A EXCELENCIA ADMINISTRATIVAS B EXCELENCIA EM SERVICOSEXCELENCIA PARTICIPACA
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1 Sinop vV v vV v 27,00| v V| v | iv]200| v | v|v| v | v | 2] 7200
2 Sorriso V| v V| v 27,00 v V| v 20,00 v v| v | v |2 ] 67,00
3| Cuiaba Boa Esperanga | v | v V| v 27,00| v V| v |v|2000] v v | v | 15| 62,00
4 Tangara da Serra v, v v, v 27,00| v V| v |v|20,00| v v, | v 15 | 62,00
5 Cuiaba Leste v| v v v | 27,00 v 500| v |v|v| v | v | 25| 57,00
6 Campo Novo v| v V| v 27,00 v v | v |[1500] v v 10 | 52,00
7 Claudia V| v v v 27,00| v v 10,00 v v|v 15 | 52,00
8 Colider vV v v v 27,00 v v [10,00| v v | v | 15] 5200
9 Cuiaba CP1 vV v v v 27,00 v 500 | v v| v | v | 20] 5200
10 Sapezal v v v v 27,00| v v 10,00 v v|v 15 | 52,00
11 Rondonépolis vV v v 18,00 v vV v 15,00 v v | v | 15| 48,00
12 campo verde vV v vV v 27,00| v v [10,00| v v 10 | 47,00
13 Juina V| v v v 27,00| v 500 | v v | v | 15| 47,00
14 Matupa v v v v 27,00| v 500 | v v | v | 15| 47,00
15| Primavera do Leste V| v V| v 27,00| v v 10,00 v v | 10 47,00
16 Nova Guarita v V| v v [ 31,50 v v | 10,00 v 5 46,50
17 Juara Centenario V| v v 18,00| v v | v |[1500] v v 10 | 43,00
18 Alta Floresta v iv]-|-|v]|v 27,00| v v | 10,00 v 5 42,00
19 Chapada v v v v | 27,00 0,00 v v | v | 15| 42,00
20| Cuiaba Cidade Verde | v | v v v 27,00| v 500 | v v | 10| 4200
21 Cuiaba Norte vV v vV v 27,00| v 500 | v v 10 | 42,00
22 Nova Bandeirantes Vi iv Vi iv 27,00| v 500 | ¢ v 10 42,00
23| Lucas do Rio Verde vV v v 18,00| v v 10,00 v v 10 | 38,00
24 Pedra Preta V| v v 18,00 v v 10,00 v v 10 | 38,00
25| Peixoto de Azevedo Vi iv v 18,00 v 500 | v v v | 15 38,00
26flondonépolis S J Operari| v | v v 18,00| v 500 | v v v | 15| 38,00
27 Canarana V| v v v 27,00| v v 10,00 0 37,00
28| Cuiaba Amigos Lama | v v 13,50| v 500 | v v | v [ 15| 3350
29[ Caceres Portal Pantanal| v | v v 18,00| v 500 | v v 10 | 33,00
30 Nova Monte Verde V| v 10,00 v 500 | v v v | 15 30,00
31| Cuiaba Visao Solidaria v 9,00 | v v 500 | v v | v | 15| 29,00
32 Nova Xavantina vV v v v 9,00 | v v | 10,00 v| v 10 | 29,00
33 Quatro Marcos V| v v, v 27,00 27,00
34| Jaciara-leaodovale | v | v v 18,00| v 5,00 0 23,00
35 Varzea Grande V| v v 18,00 v 5,00 0 23,00
36 Nova Lacerda Vi iv 9,00 v 500 | v 5 19,00
37[arzea Grande Flor Cerraq v | v 9,00 0,00 v v | 10 19,00
38 Guaranta do Norte 0,00 v | 50| v v 10 15,00
39 Dom Aquino V| v 9,00 | v 5,00 0 14,00
40 Apiacas sl - -] -] - 4,50 | v 5,00 0 9,50
41 Caceres v iv,|-|-|-]|- 9,00 0,00 0 9,00
42| Cuiaba Helen Keller V| v 9,00 9,00
43 Mirassol D oeste V| v 9,00 0,00 0 9,00
44 Pontes e Lacerda V| v 9,00 0,00 0 9,00
45/campinapolis Centenarid v 4,50 4,50
46 Agua Boa 0,00 0 0 0,00
47 Comodoro 0,00 0,00 0 0,00
48 Porto Esperidiao 0,00 0,00 0 0,00
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